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専門家派遣制度および人材検索サービスのご紹介特 集
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こうちデジ活アワード2025受賞者のご紹介特 集

TMS（配車管理システム）開発により、２重・３重入力していた
ものを1回の入力で完結できるようになり、取組前と比較し作業
時間を50％削減しました。また、予測最適化システムにより
属人化を減らし、車両の適正化により、配車ロス約13％減、積載率
95％以上、営業利益20％以上増を実現しました。

現場・本社・地域が一体となってデジタ
ル化を進める「建設DX」に取り組んでいま
す。ドローン測量や3次元設計データなど
のICT技術を活用して作業の効率化や平準
化を実施し、社内では各種業務の自動化や
ペーパーレス化を推進しました。また、社
員が講師となる勉強会や、子どもたちへの
出前授業、新技術体験会など、社内外問わ
ずデジタル化を学び合う文化も育んでいます。これらの取組によって、残業時間を34％削減、年平均有給休暇取得日数は
5倍、新卒離職率は0％を実現。各種認証や表彰を取得するなど、働きやすさと生産性を両立させた、高知発の新しい建設業
モデルです。

この度は栄えあるグランプリをいただき、心より感謝申し上げます。 
現場から始まったデジタル化の波が、今では社員一人ひとりの成長と挑戦の力に変わりました。 
これからも「永続する未来をつくる」という理念のもと、高知から新しい建設業のカタチを発信してまいり
ます。 

　県内事業者における優良なデジタル化
の取組を表彰する「こうちデジ活アワード」
が初開催されました。
　応募総数44者の中から、グランプリ１者、
準グランプリ１者、働き方改革賞２者、グッド
アイデア賞３者、奨励賞７者の受賞者が決定
しました。
　今月号では、各賞の受賞者や取組内容を
ご紹介します。

デジタル技術を活用して、
社員が活きる
職場づくりを実現。

こうちデジ活アワードの詳細や受賞者についてはHPでも公開中！

ミタニ建設工業株式会社
高知の未来を変える！建設DX
 ― 現場・社内・地域をつなぐ挑戦―

株式会社垣内
垣内DX
～デジタルが生み出す高い効率性と働きやすい職場～

取 組 内 容

当社は2019年からデジタル化への取組を開始しました。県のご支援を
受けながらその取組を加速させ、現在では社内人材にて各プロジェクトを
自律的に推進しております。これまでに、デジタルツール導入による
業務情報の電子化・一元管理、IoT技術活用での自社設備・自社製品の
稼働状況把握、生成AIほか新技術の調査・活用などで、業務効率化に努めて
います。また、継続的にデジタル化を推進できるよう人材育成にも注力
しています。

取 組 内 容

受賞者の
声

当社のデジタル化への取組は、業務の可視化・情報共有により非効率を解消したいという思いから始まり
ました。まだまだ属人化したアナログな業務は残っており、現時点でも道半ばという思いです。この度の
受賞を更なる推進の糧とし、今後もデジタル技術を活用し、業務効率化ならびに働きやすく安全な職場の
形成に努めてまいります。高知県をはじめとする支援機関の皆様にも深く感謝申し上げます。

受賞者の
声

高知通運株式会社
産学連携による物流DXの実現
～TMS（配車管理システム）の再構築と
「AI予測機能」「最適化機能」との連携

取 組 内 容

「働き方改革賞」をいただきました！びっくり＆うれしい気持ちでいっぱいです。  
これまで「もっと自由に、もっと自分らしく働ける環境をつくりたい」と思い、様々な工夫を重ねてきまし
た。デジタルの力を借りながら、働き方を少しずつアップデートしてきたことが、こうして形になったのは
本当に励みになります。  
今回の受賞をきっかけに、これからも「楽しく働く」「自分らしく働く」を大切にしながら、チャレンジを続けて
いきたいと思います。

受賞者の
声

高知市
建設業

南国市
製造業

高知市
運輸業

高知県からのお知らせ

「こうちデジ活アワード2025受賞者のご紹介」
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こうちデジ活アワード2025受賞者のご紹介特 集

事業成長に伴い顕在化した「情報連携」「人材育成」等の経営課題に対し、
IT Toolの導入、ドローンと独自開発の画像解析技術を核とした新事業
を創設することで企業課題の解決に取り組みました。この中で、ドローン
と解析プログラムを活用し社内業務を一部省力化するとともに、クラウド
サービスやVPN環境を整備し社内外での情報連携の強化にも取り組む
ことで、DX化を図り、社内で新たな文化を創出する波を起こすことに成功
しました。

サンライズファーム株式会社
QRとネットワークでつなぐ！
ブリ加工～出荷・販売までの一気通貫DX

高知の豊かな自然を活かした養殖ブリを対象に、加工から出荷、販
売・会計までの工程をQR・ネットワークで一元管理しています。正確な
記録と業務効率化を実現し、HACCP やMEL※ など認証制度にも対応し
ました。
※ 国際的に認められている日本発の水産エコラベル認証制度です。水産資源の持続性と
環境に配慮している生産者（漁業・養殖業）を第三者が審査し認証します。その水産物を
使用して流通・加工する事業者も認証を必要とします。それらを経て水産物にMELのロゴ
マークを付与し消費者に届ける仕組みです。
（引用：(一社)マリン・エコラベル・ジャパン協議会HP　https://www.melj.jp/）

取 組 内 容

このたびはグッドアイデア賞を賜り、誠に光栄に存じます。養殖から加工・出荷までをQRとネットワーク
で一元管理する本取組は、現場の効率化と食の安全性向上を目指したものです。今後も、高知の海の恵みを
デジタルの力で全国・世界へ届ける「スマート水産業」を推進してまいります。

受賞者の
声

株式会社のびる
事業成長に伴う経営課題を、
ドローンと独自技術開発のIT Toolによる
新事業創設で解決する全社DX

取 組 内 容

この度の受賞は、建設業界が直面する技術者不足や高齢化といった構造的な課題、そして社内で顕在化し
た情報連携やITリテラシー向上の必要性への挑戦が評価された結果だと捉えています 。この受賞を機に、新
たなキャリアパスと多様な人材が活躍できる柔軟な業務環境をさらに整備し 、デジタル化がもたらす「快適
により良く働ける環境」を業界に先駆けて実現してまいります。 

受賞者の
声

宿毛市
漁業・

食品加工業

高知市
建設業

ご自宅や施設から手軽に参加できる双方向のオンライン介
護予防デイサービスです。操作不要の自動入室で交流・体操・回
想法を毎日提供し、ICTに不慣れな方も安心して参加可能。ご長
寿世代も無理なく継続でき、3カ月以上の継続率はほぼ100％。
送迎不要で移動の負担がなく、遠方や入所施設からも参加可
能。高知発の取組として全国に仲間を広げ、健康づくりと社会
的つながりを生み出しています。

株式会社トミナガ
鋳造現場の看板をデジタル化し、
トレーサビリティと品質を強化

手書き看板を“スマホで動くDXツール”へ。鋳造現場の手書きと勘に
頼った工程管理を、ローコード開発で自社システム化しました。QR
コードで作業手順や注意点を確認でき、AIが過去の不具合データをも
とに自動でコメントを表示。現場の判断精度と再発防止を高めました。
結果、対象部門では月間23時間の時間外労働削減・不具合率69.1％低減
を実現。現場主導のデジタル改革が、人と品質を同時に進化させています。

取 組 内 容

「人も地域も笑顔あふれるトミナガコミュニティ」を胸に、鉄だけでなく、人の想いや地域の熱も鋳造して
います。職人の技とデジタル技術の融合で生産性を高め、人手不足という課題をチャンスに変える挑戦を続
けています。高知から全国へ“笑顔と希望を生むものづくり”を広げ、地域に根ざした企業として、次世代へ
誇れる産業の姿を築いていきます。挑戦の炎を、これからも絶やしません。 

受賞者の
声

合同会社さわもと
ご長寿世代も自動参加！
高知発オンラインデイサービスの実現

取 組 内 容

このたびはグッドアイデア賞を頂き、誠にありがとうございます。オンラインでのつながりが高齢者の笑
顔を生み、介護の新しいかたちを生み出す。そんな私たちの挑戦が評価され、とても嬉しく思います。高知発
の試みとして全国に広げ、誰もが楽しみながら元気になれる交流の輪を広げていきます。 

受賞者の
声

高知市
製造業

本山町
医療・福祉業
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受賞者の
声
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取 組 内 容
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受賞者の
声
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取 組 内 容
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の試みとして全国に広げ、誰もが楽しみながら元気になれる交流の輪を広げていきます。 

受賞者の
声

高知市
製造業

本山町
医療・福祉業
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こうちデジ活アワード2025受賞者のご紹介特 集

システム導入や維持費が０円のGoogle Looker Studioを活用しました。システム開発時間は職員1名で2時間です。
有給休暇消失率０％を10年間連続で維持しながら希望休取得率を申請制限なしの100％を目指しています。

株式会社幸
DXで有給休暇取得率100％を維持し、
希望休の上限なしの取得率100％を目指します♪

取 組 内 容

高知市
医療・福祉業

事業データ（予約データ、精算データ、顧客データ等）について、ＣＤＰ（カスタマーデータプラットフォーム）と呼ば
れるデータ活用プラットフォームに統合し利活用することにより、マーケティングの高度化、収益の向上、生産性の向上等を目指
します。

株式会社城西館
データの利活用による
旅館DX（データドリブン経営）の推進

取 組 内 容

高知市
宿泊業

3次元起工測量や3次元出来形管理でレーザースキャナ等による面的な測量を行い、3次元設計データの作成で完成
状態を容易に理解し第三者への共有や施工準備等の普段使いにデジタル技術を活用し省人化や安全性が向上しました。また、
ICT建設機械による施工でも作業状況の確認等が不要となり生産性・安全性が向上しました。

福寿建設株式会社
デジタル化による生産性・安全性の向上、
現場の「見える化」に繋げる

取 組 内 容

宿毛市
建設業

障がいのある人たちが働く菓子製造現場の労力軽減化を目指して、手書きの用紙によるHACCP管理を、ハンディ
ターミナル入力によるデジタル一元管理に移行しました。その結果、トレーサビリティが確立し効率化が進んだことで、労力軽減化
に加え売上が18％増加、さらに毎年売上が増加し電子化して6年後には32％増加しました。

特定非営利活動法人　
まあるい心ちゃれんじどの応援団
原材料入庫から製造・梱包・出荷・販売までをハンディターミナル入力へ

取 組 内 容

高知市
製造業,
医療・福祉業

ドローン等を活用したICT施工で測量から管理までの全工程を大幅に効率化しました。また、グループウェアで業務
をデジタル化し、AI連携による自動化や社内データの分析・活用を進め、全社的な生産性と競争力を向上させました。DXの進行に
おいては、DX1.0としてグループウェアの導入を一としたコミュニケーションのデジタル化、DX1.5～2.0として
ドローン導入による効率化と、データ活用による付加価値の提供を目指し、取組を行っています。さらにDX人材の育成施策を同
時に進め、全体の底上げを図っています。

新進建設株式会社
Data＆Technologyの活用による業務、人、
組織のDX改革

取 組 内 容

高知市
建設業

従来のアナログなスケッチ手法を走行型画像計測技術で代替し、精度向上と約6割の大幅な省力化を同時に実現
しました。また、高知高専との産学連携により、地域の技術力を結集した「Made in Kochi」のソリューションを構築しました。開発
技術は国土交通省の「点検支援技術性能カタログ」に掲載され、既に県外（富山県）の国道トンネルで受注を獲得するなど、全国
展開を開始しました。

株式会社第一コンサルタンツ
小規模トンネルの未来を照らす！
カメラ搭載カートによる点検DX

取 組 内 容

高知市
建設業

2023年から2024年にかけて勤怠管理や業務フローのデジタル化により残業40％削減、有休取得率25ポイント
向上を実現し、働き方改革と顧客サービス品質向上を両立しました。

株式会社テラムラ
葬祭業の未来を支えるデジタル改革
 ～勤怠管理から業務、顧客サービスまでデジタル化推進～

取 組 内 容

香美市
葬祭業

こうちデジ活アワードに関するお問い合わせ先

高知県産業デジタル化推進課
TEL：088-823-9750　MAIL：152001@ken.pref.kochi.lg.jp

当センターでは、高い専門性を持つ職員が県内事業者の皆さまに寄り添い、デジタル化計画の
立案やシステム導入など、デジタル化の伴走支援を行っています。経営戦略や事業戦略に沿って、
デジタル技術を活用し、経営課題・業務課題の解決に向けて支援します。
規模や業種を問わずご相談いただける総合窓口を設けており、専門職員が課題の掘り起こしから
計画的なデジタル化の推進までサポート。計画書策定や導入支援により、生産性向上や品質改善と
いった成果につなげていきます。
私たちと一緒に「デジタル化」への一歩を踏み出してみませんか？ 

デジタル化『伴走支援』について

088-845-6600　　　　　　digital@joho-kochi.or.jp
ご相談・お問い合わせ先

M A I LT E L
公益財団法人高知県産業振興センター 事業戦略・デジタル化推進課
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　当センターでは、県内外の企業とのビジネスマッチングを推進する
ため、定期的に商談会を開催しています。また、県外での合同商談会
にも多くの企業にご参加いただき、活発な交流が行われています。

　商談会終了後には、参加企業の皆さまからさまざまなご意見を頂戴
しております。その中には「面談しても取引につながらない」といった
率直な声もあります。確かに、商談会の場で即座に取引が成立するケースは
多くなく、成約率が 1 割未満ということも少なくありません。しかし
ながら、商談会は将来の取引につながる「種まき」の場です。名刺交
換をきっかけに、数ヶ月後に問い合わせが入り、取引に発展した事例
もございます。成果がすぐに見えなくとも、関係構築の第一歩として
前向きにご活用いただければと考えています。

ものづくりコーディネーター　　平山雅也
　県内外の企業様とのビジネスマッチングを目的に、商談会や個別斡旋事業を担当しています。
企業様のニーズに寄り添い、信頼関係の構築と継続的なフォローを心がけながら、地域産業の活性
化に貢献できるよう日々取り組んでいます。
　今後も、皆様の取引拡大に向けた支援を継続してまいります。引き続き、積極的な商談会への
ご参加とご協力をお願い申し上げます。
     

産振センターのアドバイザー・
コーディネーターによる

「経営のお手伝い」
平山雅也コーディネーターの
商談後のフォローアップ

お問い合わせ先
T E L

第3回

商談会を「種まき」の場として活かすために

公益財団法人高知県産業振興センター　外商課
088-845-6600 gaisyou@joho-kochi.or.jpM A I L

～信頼関係の構築が未来の取引につながる～
　また、商談会後には、私どもが発注企業様を訪問させていただくこともございます。
　その際、以下のようなご指摘をいただくことがあります。

「高知の企業さんはレスポンスが遅い印象があります」
「商談会で7～8社と面談しましたが、お礼のメールが届いたのは1社だけでした」

　少々耳の痛いご意見ではありますが、こうした声は今後の改善のヒントにもなりま
す。ビジネスの場では、初期対応のスピードや丁寧さが信頼構築に直結します。
　例えば、見積書の提出は可能であれば 3 日～1 週間以内、難しい場合でも「○○日
頃になりそうです」といった連絡を入れることで、相手企業の安心感につながります。
　また、商談会などで名刺交換をされた方には、簡単なお礼のメールを送るだけでも
印象が大きく変わります。実際に、商談会後にお礼のメールを送った上記の企業様は、
その後取引が始まったという事例もございます。こうした小さな心配りが、将来の大
きな成果につながる可能性を秘めています。

　商談会は単なる面談の場ではなく、信頼関係を築く第一歩です。参加企業様同士が
互いに敬意を持って接し、誠実な対応を重ねていくことが、県内企業様の発展につな
がっていくものと考えています。

&

教えて
！生産性向上アドバイザー

vol.2

生産性向上支援の申し込み／お問い合わせ先

T E L
公益財団法人高知県産業振興センター　事業戦略・デジタル化推進課
　　　　 088-845-6600

1982年　関西日本電気㈱（現在NEC）入社
　　　　　10年間 生産設備の開発・設計に従事
　　　　　18年間 生産性向上活動（改善）に従事
2011年　 「香川改善オフィス」（現場改善コンサルタント）設立、改善活動を指導

香川 博昭 アドバイザー
か     がわ　 ひろ  あき

〈当センターが開催する主な商談会〉
・高知県技術の外商取引拡大商談会
・四国合同商談会
・西日本広域合同商談会
・工場視察商談会　　など

商談会開催

商談会後のフォロー

名刺交換、情報交換
見積、試作依頼など

御礼メール、見積提出
問い合わせ対応など

見積もりは３日～１週間以内
御礼メールで印象UP!
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かがわ　ひろあき

Q1. 生産性向上アドバイザーになった
きっかけやモチベーションを教えて
ください。

大学の工学部を出て、エンジニアになりたいと思い、
電子部品・電子機器の製造企業に入社しました。入社
後生産設備の開発を担当し、その後、工場全体の生産
性改善に携わる中で、「改善が好きだ」と気づき、50
歳を機に改善コンサルタントの道を選びました。その
後17年間、現場の改善に取り組んでいます。
今まで、様々な問題・課題に直面しましたが、例え
小さな改善であっても少しでも「良くなった」と感じ
られる瞬間には「やった！」と達成感を覚えます。特に、
現場の作業者から「やりやすくなった」「改善して良かっ
た」と言われることが、何よりの喜びです。

Q2. 製造現場におけるよくある課題と 
その解決策を教えてください。

改善活動で必ず直面するのが、意識や意欲の問題で
す。この問題は必ず乗り越えなければなりません。原
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は面白い」「仕事がやりやすくなる」「楽しくなる」といっ
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乗り越えた方法を教えてください。

複雑な工程でレイアウト変更が困難な現場では、意
識がマンネリ化し、改善も停滞しがちです。そこで「流
れづくり」というコンセプトで、仕掛品や在庫の削減
に取り組みました。
個々の効率だけを追求すると、工程間にモノの滞留

（ムダ）が発生し、結果として全体の効率は改善されま
せん。流れづくりは、作業者間・工程間の連携を強化し、
全体最適化を図る改善です。
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　当センターでは、県内外の企業とのビジネスマッチングを推進する
ため、定期的に商談会を開催しています。また、県外での合同商談会
にも多くの企業にご参加いただき、活発な交流が行われています。

　商談会終了後には、参加企業の皆さまからさまざまなご意見を頂戴
しております。その中には「面談しても取引につながらない」といった
率直な声もあります。確かに、商談会の場で即座に取引が成立するケースは
多くなく、成約率が 1 割未満ということも少なくありません。しかし
ながら、商談会は将来の取引につながる「種まき」の場です。名刺交
換をきっかけに、数ヶ月後に問い合わせが入り、取引に発展した事例
もございます。成果がすぐに見えなくとも、関係構築の第一歩として
前向きにご活用いただければと考えています。

ものづくりコーディネーター　　平山雅也
　県内外の企業様とのビジネスマッチングを目的に、商談会や個別斡旋事業を担当しています。
企業様のニーズに寄り添い、信頼関係の構築と継続的なフォローを心がけながら、地域産業の活性
化に貢献できるよう日々取り組んでいます。
　今後も、皆様の取引拡大に向けた支援を継続してまいります。引き続き、積極的な商談会への
ご参加とご協力をお願い申し上げます。
     

産振センターのアドバイザー・
コーディネーターによる

「経営のお手伝い」
平山雅也コーディネーターの
商談後のフォローアップ

お問い合わせ先
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第3回

商談会を「種まき」の場として活かすために
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088-845-6600 gaisyou@joho-kochi.or.jpM A I L

～信頼関係の構築が未来の取引につながる～
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その後取引が始まったという事例もございます。こうした小さな心配りが、将来の大
きな成果につながる可能性を秘めています。

　商談会は単なる面談の場ではなく、信頼関係を築く第一歩です。参加企業様同士が
互いに敬意を持って接し、誠実な対応を重ねていくことが、県内企業様の発展につな
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教えて
！生産性向上アドバイザー

vol.2

生産性向上支援の申し込み／お問い合わせ先

T E L
公益財団法人高知県産業振興センター　事業戦略・デジタル化推進課
　　　　 088-845-6600

1982年　関西日本電気㈱（現在NEC）入社
　　　　　10年間 生産設備の開発・設計に従事
　　　　　18年間 生産性向上活動（改善）に従事
2011年　 「香川改善オフィス」（現場改善コンサルタント）設立、改善活動を指導

香川 博昭 アドバイザー
か     がわ　 ひろ  あき

〈当センターが開催する主な商談会〉
・高知県技術の外商取引拡大商談会
・四国合同商談会
・西日本広域合同商談会
・工場視察商談会　　など

商談会開催

商談会後のフォロー

名刺交換、情報交換
見積、試作依頼など

御礼メール、見積提出
問い合わせ対応など

見積もりは３日～１週間以内
御礼メールで印象UP!
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連絡先

お～い！会員さん
株式会社土佐電子

賛助会員
紹介

代表者
住 所
T E L

:
:
:

代表取締役社長　辻  韶得
土佐市高岡町乙 61-10
088-850-2600

     

連絡先

当社は、創業以来約40年にわたり培ってきた高度な技術
力、ノウハウを活かし、電子基板の加工·組立·調整·検査·出
荷までの業務を行っています。機械では対応が難しい複雑
な実装作業にも対応できる「微細はんだ技術（手はんだ）」
を活用した生産体制が最大のセールスポイントです。

会社概要

　好調な業績を維持しているベトナム事業を中核に据えな
がら、AI技術を活用した業務全般のデジタル化などで収益
性の向上を図り、働き方改革の推進、安定昇給などの待遇
改善、女性が活躍できる基盤づくりなど次代を先導できる
取組に積極的にチャレンジしていきます。

今後の展開

会社や商品の特徴や強み
当時決してニーズが高くなかった時期にいち早くベト
ナムに進出し、県内企業の先駈けとして貿易業務の拡大
に取り組むとともに、20年前には「土佐ふれあい協同組
合」を設立し、県内の主幹産業である一次産業に技能実
習制度を導入・波及させることで地域産業の振興にも大
きく貢献してきました。
また、2021年には(一社)高知ベトナム交流会を立ち上

げ、県と連携をとりながら高知とベトナム双方の文化・経
済・人的交流を民間主導で推進するなど、国際文化交流
の分野においても着実な成果をあげています。

:
:
:

代表者
住 所
T E L

代表取締役　福留 いく子
高知市若松町９番 30号
088-884-5151

株式会社西日本科学技術研究所

　当社は1974年に環境と地域開発のあり方を探る総合
コンサルタントとして設立し、これまで各種調査・計画・設
計をはじめとした幅広い業務に取り組んでまいりました。
幸いにも当社の姿勢は多くの方々に賛同いただき、2024
年度には創業50周年の節目を迎えることができました。

会社概要

　「地球規模で考え、自分の地域（持ち場）で行動する」
　当社は創業以来、この理念のもとに地域づくりに取り
組んでまいりました。気候変動や人口減少問題など課題は
山積しています。当社は地域のコンサルタントとしてその
解決のための技術革新に努めていきたいと考えています。

今後の展開

会社や商品の特徴や強み
　創業者 福留脩文が我が国に導入した「近自然工法」の
思想と技術を活かし、治水を図るうえで環境への負荷を
最小限にしつつ、生物の生息環境にも配慮した川づくり
を全国で実践しています。
　また、森～里～川～海のつながりを重視し、様々な環境
を対象として生物・化学・生活環境といった各専門分野か
ら調査分析を行っています。そのうえで環境保全をベース
とした地域づくりを実現すべく、学術機関や専門家などと
のネットワークをもって研究、提言を重ねています。

▲HP

▲HP

株式会社溝渕商店

　当社は明治20年頃の創業以来、建材金物や家庭雑貨、農業資
材、種苗などを幅広く取り扱っております。1977年には屋号を
「ホームセンターゆうきち」と改め、地域の生活・農業・職人さんを
支える「村のよろずや」として事業を継続しています。
　

会社概要

　今後は実店舗の強みをさらに深化させ、地域ニーズに応じた商
品・サービスの提供を強化します。ローカルニッチ市場への取り
組みを通じて企業価値を高め、2050年の第100期に至るまで継
続的に地域社会に貢献する企業を目指したいと思います。

今後の展開

会社や商品の特徴や強み
　当社の強みは「商品やサービスの本質的価値を見極める」こと
を考えながら、大規模店舗や通販では応えきれない地域特有の
ニーズに対応できる点です。
　資材や種苗の小口取引、小型農機や手工具の迅速な修理など、
現場に直結するサービスを提供しています。加えて、スタッフの豊
富な商品知識と丁寧な対応により、他店では満たされなかった
ニーズを的確に拾い上げ、お客様に納得いただけるよう努力して
おります。

代表者
住 所
T E L

:
:
:

代表取締役　堀田 昌也
高知市永国寺町 2番 8号
088-872-2177

連絡先

有限会社堀田商店

▲HP

賛助会員の皆様をご紹介します！

代表者
住 所
T E L

:
:
:

代表取締役　溝渕 泰介
南国市大そね乙 1237-1
088-864-2236

連絡先

▲HP
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有限会社堀田商店

　当社は、昭和26年高知市大橋通り商店街近くにて飲食店・ホテ
ル・病院などへの青果卸業務を中心に創業。昭和40年代初めよ
り、高知県産果物を特産品にするべく県外発送を手掛け、平成3
年永国寺町へ移転後は、包装方法などを工夫し、ギフト販売を中
心に営業しております。

会社概要

　ドライフルーツは、結果としてSDGsに取り組んだ形となりま
した。今後も新たな取り組みに挑戦しながら、「誠心」という理
念の基に沢山の顧客様やお届け先様、生産者の方々との関係性
を築いてまいります。

今後の展開

会社や商品の特徴や強み
　季節のお知らせとして、年3回巻紙でのご案内状を郵送してお
ります。これは、創業者である両親から受け継いだものです。デ
ジタル化が進む現在だからこそ、温もりのある手書き文字を大切
にしたいと思っています。また、2年前から11品目のドライフルー
ツ開発に取り組み、今夏、その中の1品「新高梨ドライフルーツ」
が、ジャパンフードセレクションにおいて最高位のグランプリに
選ばれました！旬の美味しさを凝縮したドライフルーツをぜひお
試しください。
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した。今後も新たな取り組みに挑戦しながら、「誠心」という理
念の基に沢山の顧客様やお届け先様、生産者の方々との関係性
を築いてまいります。

今後の展開

会社や商品の特徴や強み
　季節のお知らせとして、年3回巻紙でのご案内状を郵送してお
ります。これは、創業者である両親から受け継いだものです。デ
ジタル化が進む現在だからこそ、温もりのある手書き文字を大切
にしたいと思っています。また、2年前から11品目のドライフルー
ツ開発に取り組み、今夏、その中の1品「新高梨ドライフルーツ」
が、ジャパンフードセレクションにおいて最高位のグランプリに
選ばれました！旬の美味しさを凝縮したドライフルーツをぜひお
試しください。
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〒781-5101 高知市布師田3992番地2　高知県中小企業会館５階
yorozu@yorozu-kochi.go.jp　
088-846-0175　　　　　 　9：00～17：00（土日祝日を除く平日） 高知県よろず

お問い合わせ・ご相談予約

M A I L
T E L 対応時間

住 所
公益財団法人高知県産業振興センター内　高知県よろず支援拠点

検 索

通信通信

高知県 経営上のお悩み、相談しませんか？
「よろず支援拠点」は、国が平成26年度から全国に設置している無料の経営相談所です。
中小企業の皆さまの売上拡大や経営改善等、経営上のあらゆるお悩みに対応します。

こんにちは！よろず支援拠点から事業者に役立つ、知識や技術をお届けします。
このページで紹介されている内容については、
所属コーディネーターに個別で相談できます。

088-845-6600　　　　　　gaisyou@joho-kochi.or.jp　　
お問い合わせ先

M A I LT E L
公益財団法人高知県産業振興センター 外商課

　損益計算書上では黒字であっ
ても、売掛金の入金が遅れた
り、予期せぬ支出が重なったり
することで資金がショートして
しまう心配はないですか？
　事業を安定して継続していく
ためには、利益の管理だけでな
く、現金の流れを正確に把握し、
管理することが不可欠です。

　損益計算書が「どれだけ儲かったか」を示すのに対
し、資金繰り表は「実際に使えるお金がいくらか、いつ
現金が不足するのか」を明確に示します。

事業引継ぎや再生など、経営者として一連の流れ
を経験していることが私の強みです。これらの経
験を活かし、あなたの事業に沿った経営を一緒に
考えましょう。お気軽にご相談ください。

コーディネーター
小島 伸介
 出勤曜日
毎週 月曜日、火曜日

資金繰り表の活用例

実践的資金繰り表作成のススメ

未？

困った！
勘定合って銭足らずを未然に防ぐ

■売上げ入金と経費支払のタイミングのズレを「視
える化」し、資金が不足する時期を予測できます。

■賞与、納税、設備投資など、未来の大きな支出に
備えた資金計画を可能にできます。

■金融機関から、会社の管理体制がとれている「良
い会社」と思われ信頼性が高まります。

実際の作成をサポート
■何から手をつけて良いかわからない

「資金繰り表」とは？ 
一定期間における会社の現金の
すべての収入と支出をまとめた表

令和７年度

高知県技術の外商
取引拡大商談会を開催

令和7年9月18日、当センター主催で毎年実施して
いる「高知県技術の外商取引拡大商談会」を高知市
内で開催しました。県内企業の受注拡大と技術力の
PRを目的に開催しているこの商談会には、県外の発
注企業と優れた技術を持つ県内企業が一堂に会しま
す。今年度も活発な商談が繰り広げられ、例年を上
回る規模で実施することができました。
当日は、県外から29社、県内からは47社にご参加

いただき、会場では計203件の商談が行われました。
各企業の担当者が技術的な強みやニーズを共有し、
熱心な情報交換を行ったことで、会場は新たなビジ
ネスチャンス創出の場となりました。
翌19日には、希望された県外企業20社を対象に、
県内企業の工場視察を実施。製造現場や設備、製品
を実際にご覧いただき、商談会では伝えきれなかっ
た技術的な詳細や品質への理解を深めていただくこ
とで、より具体的な商談へと発展させることができま
した。参加企業からは、「新たな取引先との接点が得
られた」「現場を見学することで発注のイメージが明

確になった」といった前向きな声が多く寄せられてい
ます。また、すでに複数の県内企業が見積依頼や試
作依頼を受けており、具体的な取引に向けた動きも
始まっています。
当センターでは、商談会の前には県外企業を訪問し
有望な発注企業の招致を行うとともに、成約に向けた
継続的なフォローアップも継続して行っています。
県内企業の皆様におかれましては、自社の技術や
製品を広く発信し、新たなビジネスの可能性を切り
開く絶好の機会として、次回の商談会へ積極的にご
参加いただけますよう、心よりお待ちしています。

～例年以上の規模、203件の商談が実現～

　資金繰り表は、会計の専門知識がなくてもExcel
などで作成でき、自社の現金の流れを「見える化」
することができます。
　「何から手をつければいいか分からない」「自社
に合った項目や形式が分からない」「一応作って
みたけれど正しいのか不安」̶ ̶そんな方に対して、
単にテンプレートをお渡しするだけでなく、状況や
経営内容に応じた“生きた資金繰り表”の作成と、
その後の活用まで丁寧にサポートします。
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〒781-5101 高知市布師田3992番地2　高知県中小企業会館５階
yorozu@yorozu-kochi.go.jp　
088-846-0175　　　　　 　9：00～17：00（土日祝日を除く平日） 高知県よろず

お問い合わせ・ご相談予約

M A I L
T E L 対応時間

住 所
公益財団法人高知県産業振興センター内　高知県よろず支援拠点

検 索

通信通信

高知県 経営上のお悩み、相談しませんか？
「よろず支援拠点」は、国が平成26年度から全国に設置している無料の経営相談所です。
中小企業の皆さまの売上拡大や経営改善等、経営上のあらゆるお悩みに対応します。

こんにちは！よろず支援拠点から事業者に役立つ、知識や技術をお届けします。
このページで紹介されている内容については、
所属コーディネーターに個別で相談できます。

088-845-6600　　　　　　gaisyou@joho-kochi.or.jp　　
お問い合わせ先

M A I LT E L
公益財団法人高知県産業振興センター 外商課

　損益計算書上では黒字であっ
ても、売掛金の入金が遅れた
り、予期せぬ支出が重なったり
することで資金がショートして
しまう心配はないですか？
　事業を安定して継続していく
ためには、利益の管理だけでな
く、現金の流れを正確に把握し、
管理することが不可欠です。

　損益計算書が「どれだけ儲かったか」を示すのに対
し、資金繰り表は「実際に使えるお金がいくらか、いつ
現金が不足するのか」を明確に示します。

事業引継ぎや再生など、経営者として一連の流れ
を経験していることが私の強みです。これらの経
験を活かし、あなたの事業に沿った経営を一緒に
考えましょう。お気軽にご相談ください。

コーディネーター
小島 伸介
 出勤曜日
毎週 月曜日、火曜日

資金繰り表の活用例

実践的資金繰り表作成のススメ

未？

困った！
勘定合って銭足らずを未然に防ぐ

■売上げ入金と経費支払のタイミングのズレを「視
える化」し、資金が不足する時期を予測できます。

■賞与、納税、設備投資など、未来の大きな支出に
備えた資金計画を可能にできます。

■金融機関から、会社の管理体制がとれている「良
い会社」と思われ信頼性が高まります。

実際の作成をサポート
■何から手をつけて良いかわからない

「資金繰り表」とは？ 
一定期間における会社の現金の
すべての収入と支出をまとめた表

令和７年度

高知県技術の外商
取引拡大商談会を開催

令和7年9月18日、当センター主催で毎年実施して
いる「高知県技術の外商取引拡大商談会」を高知市
内で開催しました。県内企業の受注拡大と技術力の
PRを目的に開催しているこの商談会には、県外の発
注企業と優れた技術を持つ県内企業が一堂に会しま
す。今年度も活発な商談が繰り広げられ、例年を上
回る規模で実施することができました。
当日は、県外から29社、県内からは47社にご参加

いただき、会場では計203件の商談が行われました。
各企業の担当者が技術的な強みやニーズを共有し、
熱心な情報交換を行ったことで、会場は新たなビジ
ネスチャンス創出の場となりました。
翌19日には、希望された県外企業20社を対象に、
県内企業の工場視察を実施。製造現場や設備、製品
を実際にご覧いただき、商談会では伝えきれなかっ
た技術的な詳細や品質への理解を深めていただくこ
とで、より具体的な商談へと発展させることができま
した。参加企業からは、「新たな取引先との接点が得
られた」「現場を見学することで発注のイメージが明

確になった」といった前向きな声が多く寄せられてい
ます。また、すでに複数の県内企業が見積依頼や試
作依頼を受けており、具体的な取引に向けた動きも
始まっています。
当センターでは、商談会の前には県外企業を訪問し
有望な発注企業の招致を行うとともに、成約に向けた
継続的なフォローアップも継続して行っています。
県内企業の皆様におかれましては、自社の技術や
製品を広く発信し、新たなビジネスの可能性を切り
開く絶好の機会として、次回の商談会へ積極的にご
参加いただけますよう、心よりお待ちしています。

～例年以上の規模、203件の商談が実現～

　資金繰り表は、会計の専門知識がなくてもExcel
などで作成でき、自社の現金の流れを「見える化」
することができます。
　「何から手をつければいいか分からない」「自社
に合った項目や形式が分からない」「一応作って
みたけれど正しいのか不安」̶ ̶そんな方に対して、
単にテンプレートをお渡しするだけでなく、状況や
経営内容に応じた“生きた資金繰り表”の作成と、
その後の活用まで丁寧にサポートします。
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平　日
土日祝
通　常
夏季・冬季
通　常
夏季・冬季
通　常
夏季・冬季
通　常
夏季・冬季　

088-846-0311　　　　  　088-803-8510
diba-yonkan@cup.on.ne.jp　　　  　

　

● 基本使用料金

● 多目的ホール、商談室、研修室の基本使用料の割引

● 大ホール基本使用料の割引

消費税込（単位：円)

商談室4商談室3

研修室2研修室1

（大ホールのみ冷暖房使用料は別途）※大ホール：別途清掃料、ゴミ収集料がかかります。　
※商談室1・会議室：貸し出しを停止しています。
※商談室2：平日夜間および土･日･祝のみ貸し出ししています。
※4～5月及び10～11月は通常料金、6～9月は夏季料金、12～3月は冬季料金となります。

面積
（㎡）

収容人員
（人）

全日 午前 午後 夜間 超過料金
9:00～17:00 9:00～12:00 13:00～17:00 18:00～21:00 1時間につき

大ホール 3,000

256

24

128

80

5,000

132

12

108

45

多目的ホール

研修室1

研修室2

割　引
賛助会員割引
併用割引

適用条件 割引率
20%
10%

当財団の賛助会員が使用する場合
大ホールと併せて使用する場合

※各割引は併用することができます。

適用条件割　引
搬入出等割引
単年度複数割引
半面割引

県内企業応援割引

専ら準備、搬入、撤去などに使用する場合
単年度に複数回使用する場合（２回目以降）
半面のみを使用する場合
高知県内に本支店を置く企業等が使用する場合

割引率
30%
10%
10%
5%

※各割引は併用することができます。

会社内での研修や各種イベントに
高知ぢばさんセンターを使ってみませんか？

商談室2多目的ホール

大ホール

大ホール
県内企業応援割引・
単年度複数回割引等

商談室、研修室、多目的ホールは12～132人まで対応でき
ます。各種割引サービスも充実！

高知ぢばさんセンター貸し出し

お問い合わせ・お見積り・ご予約

M A I L
T E L F A X
（株）四国環境管理センター　ぢばさん事業部（担当：中屋）

詳しくは
「高知ぢばさんセンター」

HPをご覧ください。
 https://diba3.com/

商談室・研修室
多目的ホール
賛助会員割引等

277,860
363,260
36,630
47,610
4,220
5,480
22,170
28,820
13,990
18,180

133,180
173,440
17,490
22,730
1,980
2,570
10,560
13,720
6,600
8,580

177,270
231,260
23,320
30,310
2,770
3,600
14,120
18,350
8,840
11,490

194,830
255,150
25,630
33,310
3,030
3,930
15,570
20,240
9,760
12,680

18,480
24,150
8,580
11,150
1,050
1,360
5,140
6,680
3,160
4,100

商談室(№2～4)

◆ 電子会議システム
　 無料貸出中！

※キャスター付き

⚫研修室１、
　研修室２のみ

⚫賛助会員以外も
　利用可能

95㎝

165㎝

75型

情報 ▶プラットフォーム 2025.11 No.454

行 事 予 定 表schedule 12月～1月

一般職（中小企業等支援業務、経理業務等全般）　

１名

令和8年４月１日

令和７年１２月２２日（月）１７：00必着

学校教育法による大学、短大、専修学校専門課程、高等専門学校（５年制）
等の卒業者(令和８年３月までの卒業見込み者を含む)

40歳以下の人（令和８年４月１日現在）

第一次試験　基礎能力等試験、小論文　（令和８年１月１０日（土））
第二次試験　面接試験　　　　　　　　（令和８年１月２４日（土））
第三次試験　最終面接試験　　　　　　（令和８年１月３１日（土））
　※試験会場は、いずれも（公財）高知県産業振興センター

（公財）高知県産業振興センター、高知県庁県民室、
高知県商工労働部商工政策課　
　※下記の当センターのホームページからもダウンロードできます。

■

■

■

■

■

■

■

■

募 集 職 種

採 用 予 定 人 員

採 用 予 定 時 期

募 集 締 切 日

受 験 資 格

年 齢 要 件

試 験 日

募集案内配布場所

（公財）高知県産業振興センター正職員募集のお知らせ
公益財団法人高知県産業振興センターでは、当センターの職員を募集しています。

公益財団法人高知県産業振興センター　総務企画課
〒781-5101　高知県高知市布師田3992番地 2
TEL：088-845-6600　HP：https://joho-kochi.or.jp/
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平　日
土日祝
通　常
夏季・冬季
通　常
夏季・冬季
通　常
夏季・冬季
通　常
夏季・冬季　

088-846-0311　　　　  　088-803-8510
diba-yonkan@cup.on.ne.jp　　　  　

　

● 基本使用料金

● 多目的ホール、商談室、研修室の基本使用料の割引

● 大ホール基本使用料の割引

消費税込（単位：円)

商談室4商談室3

研修室2研修室1

（大ホールのみ冷暖房使用料は別途）※大ホール：別途清掃料、ゴミ収集料がかかります。　
※商談室1・会議室：貸し出しを停止しています。
※商談室2：平日夜間および土･日･祝のみ貸し出ししています。
※4～5月及び10～11月は通常料金、6～9月は夏季料金、12～3月は冬季料金となります。

面積
（㎡）

収容人員
（人）

全日 午前 午後 夜間 超過料金
9:00～17:00 9:00～12:00 13:00～17:00 18:00～21:00 1時間につき

大ホール 3,000

256

24

128

80

5,000

132

12

108

45

多目的ホール

研修室1

研修室2

割　引
賛助会員割引
併用割引

適用条件 割引率
20%
10%

当財団の賛助会員が使用する場合
大ホールと併せて使用する場合

※各割引は併用することができます。

適用条件割　引
搬入出等割引
単年度複数割引
半面割引

県内企業応援割引

専ら準備、搬入、撤去などに使用する場合
単年度に複数回使用する場合（２回目以降）
半面のみを使用する場合
高知県内に本支店を置く企業等が使用する場合

割引率
30%
10%
10%
5%

※各割引は併用することができます。

会社内での研修や各種イベントに
高知ぢばさんセンターを使ってみませんか？

商談室2多目的ホール

大ホール

大ホール
県内企業応援割引・
単年度複数回割引等

商談室、研修室、多目的ホールは12～132人まで対応でき
ます。各種割引サービスも充実！

高知ぢばさんセンター貸し出し

お問い合わせ・お見積り・ご予約

M A I L
T E L F A X
（株）四国環境管理センター　ぢばさん事業部（担当：中屋）

詳しくは
「高知ぢばさんセンター」

HPをご覧ください。
 https://diba3.com/

商談室・研修室
多目的ホール
賛助会員割引等

277,860
363,260
36,630
47,610
4,220
5,480
22,170
28,820
13,990
18,180

133,180
173,440
17,490
22,730
1,980
2,570
10,560
13,720
6,600
8,580

177,270
231,260
23,320
30,310
2,770
3,600
14,120
18,350
8,840
11,490

194,830
255,150
25,630
33,310
3,030
3,930
15,570
20,240
9,760
12,680

18,480
24,150
8,580
11,150
1,050
1,360
5,140
6,680
3,160
4,100

商談室(№2～4)

◆ 電子会議システム
　 無料貸出中！

※キャスター付き

⚫研修室１、
　研修室２のみ

⚫賛助会員以外も
　利用可能

95㎝

165㎝

75型
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行 事 予 定 表schedule 12月～1月

一般職（中小企業等支援業務、経理業務等全般）　

１名

令和8年４月１日

令和７年１２月２２日（月）１７：00必着

学校教育法による大学、短大、専修学校専門課程、高等専門学校（５年制）
等の卒業者(令和８年３月までの卒業見込み者を含む)

40歳以下の人（令和８年４月１日現在）

第一次試験　基礎能力等試験、小論文　（令和８年１月１０日（土））
第二次試験　面接試験　　　　　　　　（令和８年１月２４日（土））
第三次試験　最終面接試験　　　　　　（令和８年１月３１日（土））
　※試験会場は、いずれも（公財）高知県産業振興センター

（公財）高知県産業振興センター、高知県庁県民室、
高知県商工労働部商工政策課　
　※下記の当センターのホームページからもダウンロードできます。

■

■

■

■

■

■

■

■

募 集 職 種

採 用 予 定 人 員

採 用 予 定 時 期

募 集 締 切 日

受 験 資 格

年 齢 要 件

試 験 日

募集案内配布場所

（公財）高知県産業振興センター正職員募集のお知らせ
公益財団法人高知県産業振興センターでは、当センターの職員を募集しています。

公益財団法人高知県産業振興センター　総務企画課
〒781-5101　高知県高知市布師田3992番地 2
TEL：088-845-6600　HP：https://joho-kochi.or.jp/

大ホール催し物
催し物名 主催者 会期 営業時間

わたしと宇宙展 創価学会 
「わたしと宇宙展」高知展実行委員会

12 月 5 日（金）～
12 月 14 日（日）

12 月 5 日（金）～ 14 日（日） 
　　　　　　　　 10:00 ～ 20:00
※ 5 日（金）のみ 10:00 〜 16:00

公 募 予 定 表
区分 受付期間 名称 内容

補
助
金

毎月末センター営業日締切 
最終締切：令和 8 年 2 月 27 日（金）

令和７年度事業戦略等推進
事業費補助金

県内中小企業者の事業戦略等の実現化を図る
製品開発や販路開拓等の取組に係る費用の 
一部を補助します。

行 事 予 定 表
区分 日時 名称 場所 QRコード

よ
ろ
ず
支
援
拠
点
開
催

少
人
数
セ
ミ
ナ
ー
（
定
員
7
名
）

令和 7 年 12 月 2 日（火） 
10:00 ～ 11:00

AI と創る、未来の仲間と出会うための採用戦略
セミナー　 
～若者の心に刺さる？！
魅力的な求人票と採用計画の作り方～

ぢばさんセンター 1 階 
商談室 2令和 7 年 12 月 8 日（月） 

10:00 ～ 11:30
今こそ！手書き お客さまの心をつかむ
POP デザインセミナー

令和 8 年 1 月 21 日（水） 
10:00 ～ 11:30

知らないと損する？！これだけは知っておきたい！ 
はじめての生成 AI 超入門セミナー

よろず支援拠点では、このほかにも様々な経営課題に対応した少人数セミナーを数多く開催しています。 
詳細は QR コードからご確認ください。

セミナーなどは事前に申込みが必要です。受付方法やその他の詳細については、 
高知県産業振興センター（０８８－８４5 －６６００）までお問い合わせください。




